
Leitbild Bereich Bildung
Grundwerte und Haltung

Wir leben eine von gegenseitiger Wertschätzung und Unterstützung geprägte Zusammenarbeit.
Wir pflegen eine offene Kommunikation.
Wir identifizieren uns mit dem Arenenberg und vermitteln ein positives Image.
Wir sind offen für die Anliegen unserer verschiedenen Zielgruppen.
Wir handeln nachhaltig

Ort der Begegnung und des Lernens
Wir gestalten gemeinsam ein Schulklima, welches Wohlbefinden und Leistung fördert
Wir gehen achtsam miteinander um und übernehmen Verantwortung
Wir fördern durch gemeinsame Anlässe den Zusammenhalt

Zusammenarbeit aller Beteiligten
Wir leben eine offene, achtsame und konstruktive Kommunikation.
Wir nutzen die Synergien und Ressoucen der verschiedenen Bereiche am Arenenberg
Wir pflegen eine wirksame interne und externe Zusammenarbeit mit allen Beteiligten.

Bildungsgrundsätze
Wir fördern und fordern die Lernenden und setzen den auszubildenden Stoff stufengerecht und 
in verschiedenen Unterrichtsformen um.
Wir gewähren einen optimalen Praxisbezug in der Grund- und Weiterbildung. 
Wir entwickeln die Grund- und Weiterbildung nach berufspädagogischen Erkenntnissen und 
nach den Grundsätzen der Handlungskompetenz zusammen mit den Branchen weiter.
Wir sind kompetent, innovativ und bieten eine hohe Bildungsqualität

Mitarbeitende
Wir sind uns der Rolle als Vorbilder bewusst und handeln danach.
Wir arbeiten im Team zusammen und nutzen individuelle Begabungen.
Wir bilden uns laufend persönlich und fachlich weiter

Leitung
Wir schaffen für alle Mitarbeitenden optimale Voraussetzungen zur Erfüllung ihres Auftrages.
Wir ermutigen die Mitarbeitenden zur Analyse und zur Optimierung ihres Bereichs.
Wir planen langfristig und zielorientiert.
Wir beurteilen und kommunizieren die Leistungen der Mitarbeitenden sowie ihr Verhalten 
transparent und aufbauend.

Qualitätssicherung
Wir fördern gemeinsam die Weiterentwicklung des Bereichs Bildung.
Wir stellen hohe Ansprüche an die Qualität unserer Arbeit und unserer Produkte.
Wir nehmen Rückmeldungen unserer Kunden ernst und leiten daraus Rückschlüsse ab.
Wir halten uns an das Leitbild und machen die gesteckten Ziele gegen aussen transparent.
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