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Adrian Hiibscher nutzt seine Pferde zum Eggen.
(Bild: Andrea Huber)

Welche Spielregeln
gelten in lhrer Familie?

Ich spiele gerne in geselliger
Runde. Sie auch? Zu meinen
Favoriten gehort unter anderem
«Rummikuby. Ich spiele oft mit
der Familie oder mit denselben
Freunden, aber neulich hat es
sich getroffen, dass ich in einer
mir bisher unbekannten Runde mitspielen durfte.
Hm, schnell bemerkten wir einige unterschiedliche
Regeln. Wahrend ich schon mit 30 Punkten ausspie-
len darf, gilt bei den anderen erst mit 40 Punkten.
Darf man Pléttchen aufnehmen und gleich anlegen
oder erst in der néchsten Runde?
Klar, dass da nicht jeder nach seinen Regeln im Spiel
mitmachen kann.
In unserem Alltag sieht es oft ganz ahnlich aus. Jeder
meint, seine Regeln, seine Werte und Traditionen
seien die einzig richtigen.
Am deutlichsten sichtbar wird das jeweils, wenn jun-
ge Menschen, z.B. durch Einheirat in ein bestehen-
des Familiensystem, auf einen Landwirtschaftsbe-
trieb kommen. In jeder Familie gelten andere Werte,
andere Pragungen, und Spielregeln werden uns mit
auf den Weg gegeben. Die Schwiegerfamilie lebt
anders als die Herkunftsfamilie.
Was gilt jetzt? Soll sich die Neue, der Neue gefalligst
anpassen? Oder konnen neue Sichtweisen und Vor-
schldge eingebracht werden?
Gelebte Werte, Regeln und Rituale geben uns
Sicherheit und Stabilitat. Gleichzeitig erstickt aber die
Aussage «Das haben wir schon immer so gemacht»
jeglichen neuen Gedanken bereits im Keim.
Gemeinsam neue Ideen entwickeln liefert uns Ener-
gie im Alltag, ermdglicht Erneuerung und Verbesse-
rung.
Packen wir die Chance und 6ffnen uns fiir Neues. So
kann jeder sein Bestes einbringen, und Schritte in
die Zukunft konnen gemeinsam gewagt werden.

Vreni Peter, Beraterin, Arenenberg



I MANAGEMENT .
Wir haben’s doch nur gut gemeint!

Jahrelange Erfahrungen und gesammeltes
Wissen helfen uns, schnell zu erkennen, was
jetzt das Beste ware fiir die Familie und den
Landwirtschaftsbetrieb. Wir geben Ratschlige
und Tipps, ohne zu bedenken, dass unser Bes-
tes fiir unsere Mitmenschen eher Last als Lust
bedeuten kann.

Text und Bild: Vreni Peter, Beraterin, Arenenberg

Gut gemeint...

Emmi und Otto haben ihren
Hof an die nachste Generation
tibergeben. Hilfsbereit wie die
beiden sind, kommen sie trotz
Pensionierung téglich auf den
Hof und helfen mit. Durch ihre
jahrelange Arbeit auf dem Be-
trieb sind sie bestens vertraut
mit den Abldufen und beraten
den Sohn und die Schwiegertochter gerne. So wei-
sen sie darauf hin, dass jetzt der optimale Zeitpunkt
zum Giillen ware. Sie beobachten den Wetterbericht
und wissen so bestens, dass jetzt der ideale Start fiir
den Heuet wére. Mit getibtem Auge sehen sie, dass
die Kuh briinstig ist und empfehlen gleich den pas-
senden Stier. Im Garten kénnte man die Erbsen
stupfen. Sie betdtigen sich als liebevolle Grosseltern
und kiimmern sich engagiert um die Enkelkinder,
geben Tipps zur Kindererziehung.

\lreni Peter

...und trotzdem falsch gemacht?

Doch statt Dank und Wertschdtzung zu erhalten,
stossen Emmi und Otto auf Ablehnung. Die Jungen
reagieren zunehmend gereizt und verdrgert, wenn
sie von ihren Eltern einen Tipp, einen Ratschlag er-
halten und diese iiberall mitreden und gar Entschei-
dungen fr sie treffen.

Was jetzt?

Hochste Zeit fiir ein Gespréch, um die gegenseitigen
Erwartungen und das Verhalten zu kldren. Versténd-
nis soll so geweckt werden.

damit voraussehbare Streitigkeiten.

gen ist trotzdem maglich.

Unmut.

auch Grau.

Das merke ich mir fiir das Miteinander der Generationen auf dem Hof
— Verantwortungen kldren und Kompetenzen zuteilen, dies verhindert das gegenseitige Dreinreden und

— Hilfreich sind regelmassig geplante Arbeitssitzungen mit Wochenplanung und Verteilen der Arbeiten
und Zusténdigkeiten. So sind alle tiber das Wochenprogramm informiert, machen mit und ziehen
am selben Strick in dieselbe Richtung, Diskussionen ertibrigen sich. Spontanitat bei Wetterumschwiin-

— Seien Sie sich bewusst, keine familiare Zusammenarbeit ohne Konflikt. Entscheidend ist, wie Sie damit
umgehen. Bleiben Sie im Gesprach, es braucht Zetit fiir das Erzahlen, Zuhéren und Verstehenwollen.
Unausgesprochenes verschlechtert zunehmend die Stimmung, fihrt zu gereiztem Umgangston und

— Seien Sie respektvoll und tolerant. Es gibt nicht nur Richtig und Falsch, Schwarz und Weiss, sondern
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Die Eltern konnen erkldren, dass sie gerne unterstiit-
zen und mithelfen, weil es ihnen wichtig ist, dass die
Jungen einen guten Start auf dem Hof haben und
ein erstes Landwirtschaftsjahr erfolgreich meistern.
Die junge Generation kann begreiflich machen, dass
sie bereit ist, die Verantwortung fiir den Betrieb sel-
ber zu iibernehmen und zu tragen. Dass sie ihre ei-
genen Entscheidungen treffen, eigene Erfahrungen
sammeln wollen und auch einmal einen Fehler ma-
chen durfen. Allenfalls wird auch Enttauschung for-
muliert, dass die Eltern ihnen so gar nichts zutrauen.
Die ungebetene Fiirsorge wurde gar als Bevormun-
dung oder Grenziiberschreitung empfunden.

Spielregeln fiir die Zukunft
Als erstes wird die Familie eine regelmassige wo-
chentliche Arbeitssitzung einfiihren. An dieser wer-

den die anfallenden Arbeiten fiir die kommende
Woche geplant. Da wird auch geklart, wer fiir wel-
che Arbeiten zustdndig ist und die Verantwortung
tragt.

Damit wird auch klar, an welchen Tagen die Mithilfe
der Eltern erwiinscht ist und geschatzt wird. Und da-
mit auch aufrichtigen Dank erntet.

Regelmdssige Freitage geben den pensionierten El-
tern Zeit fir Hobbies, Treffen mit Freunden oder an-
deren Familienmitglieder. Sie helfen, sich vom Hof
abzulosen.

Aber auch fir die junge Generation ergibt sich damit
mehr Freiraum, sie fthlt sich weniger unter Beob-
achtung und Beurteilung.

Die junge Generation ist zustandig fiir die Zukunft
des Hofes, es gilt ihnen etwas zuzutrauen und darauf
zu vertrauen, dass sie ihr Bestes geben.

I AUS UNSEREM LESERKREIS —

Sommerzeit ist Lagerzeit

Junge motivierte Leiter/-innen investieren ihre Freizeit
in Vorbereitungen, planen ein lustiges und abenteuer-
liches Programm, erstellen ein Sicherheitskonzept,
holen notige Bewilligungen ein, suchen einen pas-
senden Lagerplatz, ermdglichen Kindern eine unver-
gessliche Woche und investieren ihre Ferien.

Auch fiir mich gehort eine Woche in der Lagerkiiche
zum Ferienerlebnis.

Ich danke allen Eltern, die ihren Kindern solche Aben-
teuer erméglichen und uns ihre Kinder anvertrauen.
Ich danke allen Landwirten und Landbesitzern, die
schéne und passende Plétze zur Verfligung stellen,
meist grad auch noch Wasser, Strom fiir Kiihlschrank,
Notunterkunft und viel Unterstiitzung. Schon, wenn
ihr wahrend des Lagers vorbeikommt, die Atmo-
sphare geniesst und mit uns einen Lagerkaffee trinkt.

Ich danke allen Férstern, die grossziigig und wohl-
wollend ihre Konigreiche teilen und nicht von An-
fang an streng und gesetzlich auftreten.

Ich danke allen Kuchenspendern, die unsere Bett-
mumpfeli verstissen.

Ich danke allen, die Bewilligungen erteilen missen
fiir Wichtiges und Unwichtiges.

Und ich danke den Gemeindeprdsidenten/-innen
fur ihr Interesse und ihren Pflichtbesuch. Statt mit
der dicken Aktenmappe und dem Auto (im Fahr-
verbot!) aufzukreuzen und Kontrolliertes zu kon-
trollieren, wdre ein Dankeschon an die junge
Generation irgendwie sympathischer. Oder eine
Kuchenspende.

Regula Bohi, Friltschen

Wetterregel fiir den 22. Juli:

Regnet’s am St. Magdalentag,
folgt gewiss mehr Regen nach.

Y



